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Sayın Katılımcı;
Bu anketin amacı; yıllık hizmet içi eğitim programlarından memnuniyet düzeyini anlamak ve gerekiyorsa programların planlanması ve uygulanmasında iyileştirmeler yapmaktır. Değerlendirmeniz, daha sonra Enstitümüz tarafından sağlanacak eğitim faaliyetlerinin verimliliğinin arttırılması açısından büyük önem arz etmektedir. Katılımınız için teşekkür ederiz.
	Katılımcı Bilgisi

	Eğitim Durumunuz  
	☐	Lise
	☐	Önlisans
	☐	Lisans
	☐	Lisansüstü
	☐	Diğer

	Yaşınız  
	☐	20-35
	☐	35-45
	☐	45-55
	☐	55 ve üstü
	
	

	Statünüz
	☐	Akademik Personel
	☐	İdari Personel

	Eğitim Faaliyeti Bilgisi

	Adı 
	

	Yeri 
	
	Tarihi
	
	Saati
	

	Eğitimci
	



	Puanlama

	5
	4
	3
	2
	1

	Kesinlikle Katılıyorum
	Katılıyorum
	Kararsızım
	Katılmıyorum
	Kesinlikle Katılmıyorum

	Eğitim Planlanması ve Uygulanması

	Soru
	5
	4
	3
	2
	1

	Eğitimin süresi yeterlidir.
	
	
	
	
	

	Eğitimin içeriği programın ismine uygundur.
	
	
	
	
	

	Eğitimlerde kullanılan yöntem ve teknikler, konunun anlaşılabilmesi açısından uygundur.
	
	
	
	
	

	Eğitimde kullanılan materyaller (araç/gereç/dokümanlar) yeterlidir.
	
	
	
	
	

	Eğitim mekânı eğitime uygundur.
	
	
	
	
	

	Kullanılan Çevrimiçi eğitim platformları yeterlidir.
	
	
	
	
	

	Eğitimci

	Soru
	5
	4
	3
	2
	1

	Eğitimciler yeterli bilgi birikimine sahiptir.
	
	
	
	
	

	Eğitimcilerin katılımcılarla iletişimi etkilidir.
	
	
	
	
	

	Eğitimcilerin sunum becerileri yeterlidir.
	
	
	
	
	

	Eğitimciler yöneltilen sorulara açıklayıcı ve tatmin edici cevaplar verebilmektedir.
	
	
	
	
	

	Sunumlarda görsel ve işitsel araçlar etkin kullanılmıştır.
	
	
	
	
	

	Eğitim Sonu Kazanımlar

	Soru
	5
	4
	3
	2
	1

	Eğitim mesleki gelişimime katkılar sağlamıştır.
	
	
	
	
	

	Eğitim kişisel gelişimime katkı sağlamıştır.
	
	
	
	
	

	Eğitim, yeni bilgi ve beceriler kazandırmıştır.
	
	
	
	
	

	Eğitim, işime karşı motivasyonumu artırmıştır.
	
	
	
	
	

	Eğitimler, meslektaşlarınızla paylaşabileceğiniz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandırmıştır.
	
	
	
	
	

	Eğitimlerden genel olarak memnuniyet düzeyinize 1’den 10’a kadar kaç puan verirdiniz?
	

	Görüş ve Öneriler
	

	Üniversitemizin hangi konularda eğitim, seminer vb. düzenlemesini istersiniz?





 
Adres: İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü Urla, İzmir 35430 Türkiye
 
Bilgi için :
 

 

 
 
Telefon No: 
(0 232) 7506100
 
Faks No: (0 232) 7506108
 
Telefon No:
 
(0 232) 7506109
 
 
e
-
Posta: 
persdbas@iyte.edu.tr
 
İnternet Adresi: 
http://personel.iyte.edu.tr
 
Direkt Hat
:
 
Kep Adresi: 
iyte@hs01.kep.tr
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