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T.C.  

İZMİR YÜKSEK TEKNOLOJİ ENSTİTÜSÜ  

KURUM İDARİ KURUL TOPLANTI TUTANAĞI 

 

 

 

 

4688 sayılı Kanun’un 22. maddesi ile “Toplu Sözleşme Görüşmelerinin Yapılma Usul ve 

Esasları ile Kamu Görevlileri Hakem Kurulu, Kamu Personeli Danışma Kurulu ve Kurum İdari 

Kurumlarının Teşkili, Çalışma Usul ve Esaslarına İlişkin Yönetmelik”in 14. maddesi uyarınca teşkil 

edilen Nisan 2024 Dönemi Kurum İdari Kurulu, 24.04.2024 tarihinde Rektörlük Senato Salonunda, 

saat 15:00’da, 2023 yılı itibari ile Kurum Yetkili Sendikası olan EĞİTİM-İŞ tarafından bildirilen 

aşağıdaki gündemi görüşmek üzere toplanmıştır. 

 

1- Vardiyalı sistem çalışan koruma ve güvenlik görevlilerinin yol yemek masrafları hususunun 
görüşülmesi, 

Devlet memurlarına ödenecek ücret ve masraflara ilişkin Mali Hükümler, 657 sayılı Kanun Kısım 

V’te ele alınmış olup söz konusu hükümler arasında bu madde ile belirtilen talepleri yerine getirmeye 
yönelik düzenleme bulunmamakta olup talep yasal düzenleme gerektirmektedir. 

 

2- Koruma ve güvenlik görevlilerinin sivil kıyafetle çalışma imkanlarının bulunmadığı göz önüne 

alınarak üniformalarının muhafazası ve giyinmek için soyunma odası ve kişiye özel dolap talebinin 

görüşülmesi. 

Enstitümüz Rektörlük Binası zemin katta güvenlik personeline tahsis edilmiş iki oda bulunmakta olup 

söz konusu odalardan birisi personelin üzerini değiştirmesine ve elbiselerin muhafazasına elverişli 

durumdadır. İlave olarak odaların tefrişi hususunda kurum imkanları doğrultusunda iyileştirme 

yapılacaktır. 

 

3- Nakil gitme talebinde bulunan işgörenlerin aile bütünlüğü, sağlık durumu vb. gerekçeleri göz 

önüne alınarak muvafakat taleplerinde işgörene kolaylık ve hakkaniyet sağlanması hususunun 

görüşülmesi, 

Enstitümüz personelinin naklen başka kuruma geçiş talepleri 657 sayılı Kanun’un 74. maddesi 

kapsamında ve kurum ihtiyacı, hizmet gerekleri ve eğitim-öğretim faaliyetlerinin sürekliliği ile kamu 

yararı doğrultusunda değerlendirilmektedir. 

 

4- İYTE -Urla -Seferihisar hattına ek yeni bir personel servisinin konulması veya mevcut durumda 

güzergahlarda revizeye gidilerek Seferihisar hattı için bir servisin çalıştırılmasına yönelik çalışma 

yapılması talebinin görüşülmesi, 

Evvelki kurum idari kurul toplantılarında da ele alınan bu husus bütçe kısıtı nedeni ile 

gerçekleştirilememektedir. Ancak bütçe imkanları elverdiği takdirde değerlendirilecektir. Diğer 

yandan 732 numaralı Urla-Seferihisar hattının mesai saatleri ile uyumlu olarak İYTE’ye kadar sefer 

yapması hususunda girişimde bulunulmuş cevaben bu yöndeki talebin "İZTAŞIT Projesi" kapsamında 

değerlendirileceği bilgisi alınmıştır. 

 

5- Görevde yükselme ve ünvan değişikliği sınavına yönelik İYTE personeline Enstitümüz öz 

imkanları ile sınava hazırlık kursları açılması talebinin görüşülmesi, 
Sınavlara hazırlık, yardımcı kaynak, eğitim teknikleri, vs. günümüzde profesyonelce ele alınan 

faaliyetler haline gelmiş olup ÖSYM tarafından merkezi yapılacağı bildirilen bir sınav için açılacak 
kurs, düzenleyen tarafa ağır sorumluluk yükleyecektir. Diğer taraftan söz konusu kursların 

sendikalar tarafından düzenlenmesi halinde kurum imkanlarından yararlandırma hususunda gerekli 

kolaylık sağlanacaktır. 
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6- İYTE ulaştırma biriminde çalışan şoför kadrosundaki işgörenlerin fazla mesai ve yemek ücreti 

sorununun giderilmesi konusunda çalışma yapılması talebinin görüşülmesi, 

657 sayılı Kanun hükümleri uygulanmaktadır. 
 

7- İYTE'de farklı birimlerinde hizmetli kadrolarındaki işgörenlerin temizlik görevi yaparken işçi 
kadrosundaki işgörenlerin ofislerde değerlendirilmesi iş barışını olumsuz yönde etkilemektedir 

(Şehit yakınları vb dışında). Yardımcı Hizmetler sınıfındaki kamu görevlilerinin yeterliliklerine 
uygun işlerde çalıştırılması hususunun görüşülmesi, 

-657 sayılı Kanun’un 45. maddesi ile “Hiç bir memur sınıfının dışında ve sınıfının içindeki derecesinin 

altında bir derecenin görevinde çalıştırılamaz.” hükmü amir olup Yardımcı Hizmetler Sınıfı aynı 

Kanun’un 36. maddesinde “kurumlarda her türlü yazı ve dosya dağıtmak ve toplamak, müracaat 

sahiplerini karşılamak ve yol göstermek; hizmet yerlerini temizleme, aydınlatma ve ısıtma işlerinde 

çalışmak veya basit iklim rasatlarını yapmak; ilaçlama yapmak veya yaptırmak veya tedavi 

kurumlarında hastaların ve hastanelerin temizliği ve basit bakımı ile ilgili hizmetleri yapmak veya 

kurumlarda koruma ve muhafaza hizmetleri gibi ana hizmetlere yardımcı mahiyetteki görevlerde her 

kurumun özel bünyesine göre ve yine bu mahiyette olmak üzere ihdasına lüzum gördüğü yardımcı 

hizmetleri ifa ile görevli bulunanlar” olarak tanımlanmışlardır. 

Söz konusu değişiklik Kanun değişikliği gerektirmektedir. 

 

8- Sendikalar kamu işlevinin sağlanmasında işgörenler ile kurumlar arasında iletişim görevi 

üstlenmektedirler. Bu nedenle yönetim ile aynı zamanda kurum işgöreni olan sendika temsilcileri 

arasında daha çok iletişim ve karşılıklı görüş alışverişinde bulunulmasını talebinin görüşülmesi, 

-Mevzuat uyarınca yılda iki kez düzenlenen Kurum İdari Kurum dışında sadece yetkili sendika değil 

Enstitümüz bünyesinde bulunan tüm sendika ve sivil toplum kuruluşlarının idare ile görüşmesinde 

gerekli kolaylık sağlanmaktadır, sağlanmaya da devam edilecektir.  

 

9- Kampüs içinde sağlık sunucularının iyileştirilmesi. 

- Enstitümüze Aile Hekimi tahsisi amacıyla Sağlık Bakanlığı ve Sağlık İl Müdürlüğü nezdinde 

girişimlerde bulunulmuş ancak Gülbahçe’de yer alan Sağlık Merkezinin yeterli görülmesi nedeni 

ile aynı mahalde Kampüs sınırlarında ikinci bir Sağlık Merkezi talebimize olumlu yanıt 

alınamamıştır. Diğer yandan Enstitümüz tabip kadrosuna atanma talebi olması halinde 

“Yetkilendirilmiş Aile Hekimliği Uygulaması”nın hayata geçirilmesi hususu değerlendirmeye 

alınacaktır. 
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