iZMiR YUKSEK TEKNOLOJi ENSTITUSUNDE GOREVLi OGRETIM
ELEMANLARININ 2547 SAYILI YUKSEKOGRETIM KANUNUNUN 40.
MADDESININ (a), (b), (d) BENTLERI ILE VAKIF VEYA OZEL
UNIVERSITELERDE, 39. MADDESININ SON FIKRASI KAPSAMINDA
GOREVLENDIRILMELERINE ILiSKIN USUL VE ESASLAR

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci, Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisiinde gdrev yapan
Ogretim elemanlarinin 2547 sayili kanunun 39. maddesinin son fikrasi hilkkmiine gore bagka bir
devlette bulunan vakif veya ozel tiniversitelerde ders vermek veya yoneticilik yapmak tizere
gorevlendirilmeleri ile 40. maddesinin (a),(b) ve (d) bentleri uyarinca vakif liniversitelerinde
yapilacak gorevlendirmelerde uygulanacak yontemleri belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Buradaki Usul ve Esaslar, Yiiksek Teknoloji Enstitiisiinde gorev yapan 6gretim
elemanlarinin yurt i¢indeki vakif liniversitelerinde ders vermek lizere gorevlendirilmeleri ile
yurt diginda ders vermek veya yoneticilik yapmak iizere gorevlendirilmelerinde uygulanacak
kurallar1 belirler.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Usul ve Esaslar; 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 39. maddesinin
son fikrasi, 40. maddesinin (a), (b) ve (d) bentleri ile Yiiksekogretim Kurulu Kararlar1 esas
alinarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 4- (1) Bu Usul ve Esaslarda gecen;

a) Birim: Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisiine bagl Fakiilte, Lisansiistii Egitim Enstitiisii,
Yabanci Diller Yiiksekokulunu,

b) Birim Yonetim Kurulu: Fakiilte, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Yabanci Diller
Yiiksekokulu Yonetim Kurullarini,

c) Ders Gorevlendirmesi: Yiiz yilize veya ¢evrim i¢i olarak diizenlenen dersleri,

¢) Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii: izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisiinii Doner
Sermaye Isletme Miidiirliigiinii,

d) Enstitii: Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisiinii,

e) Enstitii Yonetim Kurulu: izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Yénetim Kurulunu,

f) Ogretim Eleman1: Yiiksekogretim kurumlarinda gorevli 6gretim iiyeleri, 6gretim
gorevlileri ve aragtirma gorevlilerini,

g) Ogretim Gérevlisi: Ders vermek ve uygulama yapmakla yiikiimlii 6gretim elemanini,
) Ogretim Uyesi: Yiiksekogretim kurumlarinda gérevli profesor, dogent ve doktor 6gretim
iyelerini,

h) Rektor: Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Rektdriinii,

1) Senato: izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Senatosunu ifade eder.



IKiNCi BOLUM
YURTICi GOREVLENDIRMELER

Enstitiimiizde kadrolu olarak gorev yapan égretim iiyelerinin ve 6gretim gorevlilerinin
2547 sayih Kanun’un 40 inc1 maddesinin (a) bendi hitkmiine gore Vakif Universitelerinde
gorevlendirilmesi

MADDE 5- (1) Gérevlendirmeyi talep eden izmir’de bulunan vakif iiniversitesinin yazili talebi
ilgili birimlerin uygun goriisii ve kurullarin karar1 dogrultusunda Rektér onayi ile sonuca
baglanir.

(2) Gorevlendirmenin yapilacagt doneme iliskin vakif tiniversitesi ile Enstitiimiiz arasinda bir
protokol hazirlanarak iki tarafli imzalanir.

(3) Gorevlendirme Onay1 ile protokoliin birer 6rnegi vakif tiniversitesine, ilgili akademik birime
ve Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiine génderilir.

(4) Gorevlendirmeyi talep eden vakif iiniversitesi gérevlendirme siiresince her ay Enstitiimiiz
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii hesaplarma ilgili 6gretim iiyesi veya gretim gorevlisi
adina, protokolde belirtilen ders {icretinin ilgili aya tekabiil eden bedelini yatirmay1 taahhiit
eder. Bu iicretin % 25’1 Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii hesaplarma gelir kaydedilir, kalam
ilgili 6gretim liyesine veya dgretim gorevlisine ddenir.

Enstitiimiizde kadrolu olarak gorev yapan ogretim iiyelerinin 2547 sayih Kanun’un 40
mc1 maddesinin (b) bendi hiikmiine gore Vakif Universitelerinde gorevlendirilmesi

MADDE 6 - (1) Gorevlendirmeyi talep eden vakif {iniversitesinin yazili talebi, ilgili 6gretim
ilyesinin muvafakati ve birim goriisleri ile kurullarin karar1 dogrultusunda Yiiksekdgretim
Kurulu Bagkanligina iletilir.

(2) Yiksekogretim Kurulu Bagkanligmin uygun karar1 {izerine Enstitlimiiz ve
gorevlendirmenin yapilacagi Universite arasinda iki tarafli bir protokol hazirlanarak, her iki
Rektor tarafindan imzalanir.

(3) Diizenlenecek protokolde, gorevlendirilen 6gretim {liyesine ddenen maasin briit tutarinin
ilgili vakif iiniversitesi tarafindan izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Strateji Gelistirme Daire
Baskanligina her aymn on besinde oOdenmesi gerektigi hiikkim altma alinir.
(4) Gorevlendirme siiresinin uzatilabilmesi igin vakif {iniversitesinin bir 6nceki yildan veya
yartylldan Enstitiimiize borcunun olmamasi gerekir. Yiiksekogretim Kuruluna yapilacak
bildirimlerde ilgili {iniversitenin onceki yildan veya yariyildan borcunun bulunmadigiin da
bildirilmesi gerekir. Bu madde kapsaminda yapilacak gorevlendirmelerde, goérevlendirme
stiresi ilgili yonetim kurullarinin uygun goriisii, Rektoriin 6nerisi ve Yiiksekdgretim Kurulu
karar ile uzatilabilir.

(5) Vakaf Yiiksekogretim Kurumlarina yapilacak gorevlendirmeler en az bir egitim dgretim yili
icin yapilmalidir. Bu sekilde gorevlendirilenlerin kadrolar1 sakli tutulur. Gérevlendirme stiresi
toplam 2 yili gegemez ve bu sekilde gorevlendirilen dgretim iiyelerine idari gorev verilmez.
(6) Bu Kanun maddesi uyarinca gorevlendirilen 6gretim iiyelerinin goérevden ayrilis ve
baslayislart hakkinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 62. maddesinde belirtilen usul
teblig sart1 olmaksizin uygulanir.



Enstitiimiizde kadrolu olarak gorev yapan 6gretim iiyelerinin ve 6gretim gorevlilerinin
2547 sayih Kanun’un 40 inc1 maddesinin (d) bendi hiikmiine gore Vakif Universitelerinde
gorevlendirilmesi

MADDE 7- (1) Gorevlendirmeyi talep eden vakif tiniversitesinin yazili talebi ilgili birimlerin
uygun goriisii ve kurullarin karar1 dogrultusunda Rektdr onayir ile sonuca baglanir.
(2) Gorevlendirme yapilabilmesi i¢in, ilgili vakif yiiksekogretim kurumunun talep yazisina ve
aynt sehirdeki diger yiliksekogretim kurumlarindan gorevlendirilebilecek Ogretim elemani
bulunmadigina iliskin belge ve dersin yiiriitiilecegi boliim/anabilim dali ile dersin adi, kodu,
saati (teorik-uygulama) ve sube sayisinin eklenmesi gerekir.

(3) Teklif, Enstitiimiiziin ilgili birimleri tarafindan degerlendirilerek Rektodrliige dnerilir. Oneri
Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Yonetim Kurulunda degerlendirilerek karara baglanir,
Rektoriin onayi ile yiirtitiiliir.

(4) Gorevlendirmenin yapilacagi doneme iligkin vakif {iniversitesi ile Enstitiimiiz arasinda bir
protokol hazirlanarak iki tarafli imzalanir.

(5) Gorevlendirme onayi ile protokoliin birer 6rnegi vakif tiniversitesine, ilgili akademik birime
ve Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiine génderilir.

(6) Gorevlendirmeyi talep eden vakif tiniversitesi gorevlendirme siiresince her ay Enstitiimiiz
Déoner Sermaye Isletme Miidiirliigii hesaplarma ilgili 6gretim {iyesi veya 6gretim gorevlisi
adina, protokolde belirtilen ders {icretinin ilgili aya tekabiil eden bedelini yatirmayi taahhiit
eder. Bu iicretin %25’i Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii hesaplarina gelir kaydedilir, kalam
ilgili 6gretim liyesine veya Ogretim gorevlisine odenir.

(7) Bu madde kapsaminda yapilacak gorevlendirmeler haftada 1 tam giinii gecemez.

I"J(:I"J_l}lcij B(“)LUM
YURTDISI GOREVLENDIRMELER

Enstitiimiizde kadrolu olarak gorev yapan 6gretim iiyelerinin 2547 saylh Kanun’un 39
uncu maddesinin son fikrasi hiikiimlerine gore baska bir devlette bulunan Vakif / Ozel
Universitelerde yoneticilik yapmak iizere gorevlendirilmesi

MADDE 8- (1) Enstitiimiiz 6gretim iiyelerinin baska bir devlette bulunan vakif, 6zel
yiiksekdgretim kurumu veya dgretimin iicretli oldugu Devlet Universitesi tarafindan 2547 say1li
Kanunun 39. maddesinin son fikrasi hiikmiine gore gorevlendirilebilmesi icin ilgili
tiniversitelerden gelen teklifler, Enstitlimiiziin ilgili biriminin yonetim kurulu tarafindan
degerlendirilerek Enstitii Yonetim Kurulunda goriisiilmek tlizere Rektorliige gonderilir.

(2) Uygun bulunan teklife iliskin Personel Daire Bagkanliginca protokol hazirlanir ve onaya
sunulur.

(3) Bu protokolde gorevlendirilen Ogretim {iyesine Odenen maasin briit tutarinin
gorevlendirmenin yapilacag: ilgili iiniversite tarafindan Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina her ayin 15’1 itibartyla 6denmesi gerektigi hiikiim altina
aliir.

(4) Diizenlenen protokoller Rektorliik tarafindan Milli Egitim Bakanliginin onayr alinmak
iizere Yiksekogretim Kurulu Baskanligina gonderilir.

MADDE 9- (1)Tiirk Cumhuriyetleri ve Akraba Topluluklarindaki Yiiksekdgretim Kurumlarina
yapilacak gorevlendirmeler 2547 sayil1 Kanun’un 39’uncu maddesinin son fikras1 kapsaminda
Enstitii Yonetim Kurulunun karari, Milli Egitim Bakanliginin onayi ile 1 yila kadar yapilabilir.
Gorevlendirme siiresi en fazla 3 yila, uluslararasi anlagsmalar c¢ercevesinde kurulan
tiniversitelerde ise 5 yila kadar uzatilabilir.

MADDE 10- (1) Gorevlendirmenin bir sonraki yilda veya yariyilda uzatilabilmesi i¢in ek
protokol hazirlanir, gorevlendirmenin gergeklestirilebilmesi ig¢in bir onceki yildan veya



yartyildan mali yiikiimliiligiiniin bulunmadigi Enstitiimiiz Personel Daire Baskanligi tarafindan
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina bildirilir.

MADDE 11- (1) Personel Daire Baskanlifinca akademik personelin gorev yaptigr akademik
birimden ayrilis tarihi istenir ve bu tarih, teklifte bulunan vakif {iniversitesine bildirilir. Vakif
iiniversitesindeki goreve baslama tarihinin Enstitiimiize bildirilmesi istenir.

Enstitiimiizde kadrolu olarak gorev yapan o6gretim iiyelerinin 2547 sayih Kanun’un 39
uncu maddesinin son fikrasi hiikiimlerine gore baska bir devlette bulunan vakif / 6zel
iiniversitelerde ders vermek veya simmav gorevinde bulunmak iizere gorevlendirilmesi

MADDE 12- (1) Devlet Universitelerinde kadrolu olarak gérev yapan 6gretim iiyelerinin baska
bir devlette bulunan vakif /6zel liniversitesinde ders veya sinav gorevinde gorevlendirilebilmesi
icin;

(2) Gorevlendirmenin yapilacagi yurt disinda bulunan vakif/ 6zel tiniversitesinden gelen talep
yazist boliim baskanliginin uygun goriisii ve ilgili birim yonetim kurulu karari ile Enstitii
Y 6netim Kurulunda goriisiilmek tizere Personel Daire Bagkanligina gonderilir. Enstitli Yonetim
Kurulunca uygun goriilen teklif Rektoriin onayina sunulur.

(3) Gorevlendirmenin yapilacagi doneme iliskin vakif tiniversitesi ile Enstitiimiiz arasinda bir
protokol hazirlanarak iki tarafli imzalanir.

(4) Gorevlendirme Onay1 ile protokoliin birer 6rnegi karst kuruma, ilgili akademik birime ve
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiine génderilir.

(5) Gorevlendirmeyi talep eden vakif tiniversitesi gorevlendirme siiresince her ay Enstitiimiiz
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii hesaplarma ilgili gretim iiyesi adina, protokolde belirtilen
ders iicretinin ilgili aya tekabiil eden bedelini yatirmayi taahhiit eder. Bu ticretin % 25’1 Doner
Sermaye Isletme Miidiirliigii hesaplarina gelir kaydedilir, kalani ilgili 6gretim iiyesine ddenir.
(6) Gorevlendirmenin uzatilabilmesi i¢in ek protokol hazirlanir, gorevlendirmenin
gergeklestirilebilmesi i¢in ilgili kurumun Enstitiimiize bir O6nceki doénemden mali
yukiimliliigiiniin bulunmamasi gerekir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 13-(1) Bu Usul ve Esaslarda hiikiim bulunmayan hallerde, yiiriirliikteki mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikten Kaldirilan Kararlar

MADDE 14-(1) Enstitii Yonetim Kurulu’nun 10.12.2013 tarih ve 37/16 sayili Karar1 ile
16.08.2005 tarih ve 13/1 sayili Karar yiirtirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirlik

MADDE 15-(1) Bu Usul ve Esaslar Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Senatosu tarafindan
kabul edildigi tarihte ylirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16-(1) Bu Usul ve Esas hiikiimlerini Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Rektorii
yiritir.



